00 vaudoise

Personenversicherungen
UVG-Unfall, UVG-Zusatzversicherung,
Krankentaggeldversicherung

Fur Arbeitgeber ist es wichtig,
dassihre Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter gut versichert sind



Bieten Sie Ihren Mitarbeitenden optimalen

Versicherungsschutz

Als Partner von EXPERTsuisse bieten wir lhnen ver-
schiedene, an Ihre Bediirfnisse angepasste Losungen.
Damit Sie sich voll und ganz lhrem Geschaft widmen
kénnen.

Unfallversicherung gemass UVG
Die Versicherung bei Unfall nach den gesetzlichen
Bestimmungen

Unfalle sind schnell passiert. Als Arbeitgeber sind Sie
gesetzlich verpflichtet, eine Unfallversicherung ge-
mass dem Bundesgesetz Uiber die Unfallversicherung
(UVG) fir Ihre Mitarbeitenden abzuschliessen. Sie
profitieren bei uns von glinstigeren Pramien, weil der
Verwaltungskostensatz um mehrals 30 % reduziert
wird.

Die Vaudoise ist einer der bekanntesten Akteure im
Schweizer Markt und verfligt Gber langjahrige Erfah-
rung im Leistungsmanagement. hre Arbeitnehmer
sind gesetzeskonform versichert und profitieren zu-
satzlich von Dienstleistungen wie Care & Case
Management sowie Assistance GoHelp.

Care & Case Management

Der Care & Case Manager der Vaudoise begleitet und
unterstitzt die verletzte Person durch die Koordina-
tion derverschiedenen Akteure (Privat- und Sozial-
versicherer, Arbeitgeber, behandelnde Arzte usw.).
Ziel ist die Forderung der Gesundheit und die rasche
Rickkehrins Berufsleben.

Assistance GoHelp

Die Vaudoise bietet Ihnen eine breite Palette kosten-
loser Leistungen fur Unfalle im Ausland (z. B. Organi-
sationderRuckreise einer Begleitperson, Organisation
derBegleitungvon Kindern und Tieren, Informationen
vor der Reise usw.), mit denen Sie genau dann Unter-
stitzungerhalten, wenn Sie sie bendtigen. Wir sind
weltweit prasent, 24 Stunden am Tag, 7 Tage die Wo-
che.

Kollektiv-Unfallversicherung UVG-Zusatz
Die Versicherung, welche Liicken der obligatorischen
Unfallversicherung schliesst

Manchmal gentigen die Leistungen der obligatori-
schen Unfallversicherung nicht. Darum bieten wir Ih-
nen zu verglnstigten Konditionen die Moglichkeit,
Ihre Mitarbeitenden umfassender zu schiitzen. Wah-
len Sie genau den Versicherungsschutz, der Ihren Be-
dirfnissen entspricht.

Zum Beispiel

« Spitalaufenthalt in der Privatabteilung in der
Schweiz und im Ausland

« Hilfe und Pflege zu Hause, Haushaltshilfe, Alternativ-
therapien

- Kapital bei Todesfall und Invaliditat
(+zusatzliches Kapital bei Hilflosigkeit)

« Rentenldsungen fiir den Lohnanteil liber dem
UVG-Maximallohn (CHF 148’200.-)

« Konkubinatsrenten

« Taggeld bei Arbeitsunfahigkeit oder
Spitalaufenthalt

« Zahnbruchschaden

Einige weitere Vorteile

« Keine Kiirzungen bei Grobfahrlassigkeit

« Kompensation der Kiirzungen der obligatorischen
Unfallversicherung (UVG-Differenzdeckung)

« Versicherungsschutz wahrend unbezahlten Urlaubs

« Lohnnachgenuss (Art. 338 Abs. 2 OR) ist mitversichert

« Versicherungsschutz auch fiir Folgen friiherer
Unfalle

« Tarifgarantie wahrend der Vertragsdauer

« Kiindigungsverzicht des Versicherers im Schadenfall

« Freiwillige Helfer, Kunden und Besucher sind auto-
matisch mitversichert

« Lohnanpassungen werden im Schadenfall
berticksichtigt



Die Lohnfortzahlung sichern und den Erfolg

lhres Unternehmens gewahrleisten

Krankentaggeldversicherung
Die Versicherung bei Lohnausfall infolge
Krankheit

Die krankheitsbedingte Abwesenheit
eines oder mehrerer Mitarbeitenden ist
eine finanzielle Belastung, die sich nach-
teiligauf den Geschaftsgang Ihres Unter-
nehmens auswirken kann. Es ist daher
wichtig, dass Sie dieses Risiko auslagern
konnen. Schliessen Sie bei uns eine opti-
male Krankentaggeldversicherung zu
besonderen Konditionen ab.

Einige Highlights

Die Vaudoise hat noch mehr zu bieten

« Flexibilitat bei der Wahl der Wartefrist
(14 bis 9o Tage)

- Flexibilitat bei der Wahl der Deckungs-
hoéhe (80 % oder 9o %)

« Einheitliche Pramiensatze fir Manner
und Frauen

« Gleiche Leistungen fiir Personal mit be-
fristeten und unbefristeten Arbeitsver-
tragen

» Maximal versicherbarer AHV-Hochst-
lohn CHF 400’000.—

- Spezifisches Produkt fiir Selbststandige
(Summenversicherung)

- Tarifgarantie fir die Vertragsdauer

- Klindigungsverzicht des Versicherersim
Schadenfall

« Keine Kiirzung bei Grobfahrlassigkeit

« Lohnanpassungen werden im Schaden-
fall berticksichtigt

- Verlangerung des Versicherungs-
schutzes bis zu 6 Monate bei
unbezahltem Urlaub

« Lohnnachgenuss (Art. 338 Abs. 2 OR) ist
mitversichert

- Gleiche Leistungen fiir alle Mitarbeiten-
den (auch fir befristete Arbeitsvertrage
und in der Probezeit)

« Online-Schadenmeldung: via Software
SunetPlus oder PrestOpen
(www.vaudoise.ch)

- Leistungsbearbeitungin allen drei Lan-
dessprachen

- Corporate Health Management: ein um-
fassendes Programm zur Pravention, Ko-
ordination und Begleitung von langeren
Abwesenheiten (GoWell)

- Kostenlose Rechtsberatungs-Hotline

« Online-Deklaration der Kennzahlen

- VisioStat — Auswertungsstatistiken zur
detaillierten Analyse lhres Vertrages

Weitere Informationen:
EXPERTsuisse
info@expertsuisse.ch
To58 2065050
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